
MISION DE LAS NACIONES UNIDAS EN COLOMBIA  

ANUNCIO DE CONVOCATARIA 

Interna / Externa 

Nombre del Puesto y 
Nivel: 

CONDUCTOR DE PROTECCIÓN CERCANA, GS-3  

Departamento /Oficina: 
MISION DE LAS NACIONES UNIDAS EN COLOMBIA/ 
Sección de Seguridad Unificada 

Ubicación: BOGOTA, COLOMBIA 

Período del anuncio: 1 semana (31 August – 8 September) 

Número de Vacante: MC-NJO-2016-034 (Multiple vacantes) 

 

VALORES FUNDAMENTALES DE LAS NACIONES UNIDAS: INTEGRIDAD, PROFESIONALISMO, RESPETO POR LA 

DIVERSIDAD 

 

 

La Sección de Recursos Humanos invita a todos los candidatos interesados y calificados a 

aplicar a la posición anunciada. Todos los candidatos interesados deben someter su 

aplicación (Perfil de Historia Personal P11, firmado) y copias de sus certificados de estudios 

a la Unidad de Reclutamiento a través del correo electrónico: MCrecruitment@un.org 

Nótese que solamente las aplicaciones realizadas a través de los formularios oficiales UN 

P11 serán tomadas en cuenta.  Por favor asegúrese de incluir también el número de 

convocatoria de la posición en el asunto del correo electrónico. Acuso de recibo será 

enviado solamente a los candidatos preseleccionados. Solamente las aplicaciones de 

ciudadanos Colombianos serán consideradas. 

 

Entorno de la Organización y Línea de Mando  

 

Esta posición se encuentra en la Sección de Seguridad (unificado con el UNDSS). El-la 

conductor de Protección Cercana informa al Jefe de Equipo de Protección Cercana bajo 

la supervisión general del Oficial Jefe Adjunto de Seguridad. Las tareas son asignadas por 

el supervisor de Protección Cercana y revisados para la conformidad con los objetivos 

establecidos. 

 

 

 



Responsabilidades: 

Dentro de los límites de la autoridad delegada, el/la Conductor de Protección Cercana 

será responsable de las siguientes funciones:   

 

Funciones del Conductor de Protección Cercana 

• El conductor de Protección Cercana a nivel G- 3, es dependiente del Jefe de 

Equipo  de Protección Cercana (PC) correspondiente; 

• Conduce vehículos de PC y proporciona alerta de PC  mientras conduce 

seguramente para un alto funcionario de las Naciones Unidas; 

• Se mantiene dentro de la proximidad del alto funcionario de la ONU en todo 

momento e implementa medidas de mitigación para preservar su seguridad y el 

bienestar; 

• Se mantiene vigilante y alerta en caso de amenaza para el funcionario de la 

ONU; 

• Ayuda en la sesión de entrenamiento en temas de PC para mantenerse al día 

con las tácticas y técnicas actuales. 

Apoyo de seguridad de las funciones del Conductor de PC 

• Garantiza la prestación de servicios de conducción fiable y segura por la 

conducción de vehículos de oficina para el transporte de personal autorizado, 

entrega y recogida de correo, documentos y otros artículos. 

• Conduce  con seguridad vehículos para el transporte de personal autorizado y 

de carga / equipamiento generales y/o vehículos especializados de carga 

peligrosa. 

• Se encarga del mantenimiento día a día de los vehículos asignados, 

comprueba aceite, agua, baterías, frenos, neumáticos, etc; realiza 

reparaciones menores y coordina reparaciones más técnicos. Asegura que el 

vehículo está limpio. 

• Sigue las reglas y regulaciones necesarias en caso de que el vehículo está 

involucrado en un accidente. 

• Aplica el sentido común en el contexto de las tareas asignadas. 

• Asegura la reducción de costos a través del uso adecuado de los vehículos y el 

mantenimiento exacto de los registros diarios de los vehículos. 

• Asegura el mantenimiento adecuado día a día del vehículo asignado al llevar a 

cabo las reparaciones, hacer los arreglos para grandes reparaciones, cambios 

de aceite en el momento oportuno, la comprobación neumáticos y . 

• Asegura que el vehículo se mantiene limpia y lleva a cabo reparaciones 

menores en el vehículo, haciendo los arreglos para reparaciones más técnicos. 

 

 

Funciones de administración de vehículos 

 

• Proporciona datos  durante la preparación de los planes de mantenimiento e 

informes de vehículos. 

• Asegura la disponibilidad de todos los documentos y materiales requeridos, 

incluyendo el seguro de vehículos, registros de vehículos, directorio de la oficina, 



mapa de la ciudad / país, botiquín de primeros auxilios y las piezas de repuesto 

necesarias. 

• Registra viajes oficiales, kilometraje diario, consumo de gasolina, cambios de 

aceite, lubricación, etc. 

• Sigue las reglas y regulaciones necesarias en caso de que el vehículo conducido 

está involucrado en un accidente. 

 

Requerimientos físicos 

• El trabajo requiere la conducción cinco días a la semana y consiste en la 

carga de equipo en general, caminando a otras oficinas dentro del edificio 

o al lugar asignado para los vehículos. 

• El titular trabaja sobre todo fuera de la oficina en todas las condiciones 

climáticas, conduciendo al Representante Especial del Secretario General a 

diversos lugares y brindándole PC, transportando carga / equipos en 

general, y entregando documentos. La carga corporal de equipamiento 

requiere el conocimiento de los peligros relacionados. 

• El movimiento en algunas carreteras públicas mal construidas puede ser 

peligroso y ruidoso. 

 

Realiza otras tareas que se le asignen 
 

 

Competencias:  

 

PROFESIONALISMO: Conducción competente de los vehículos pertinentes a PC, que 

satisface las necesidades de los funcionarios de las Naciones Unidas y del Jefe de Equipo 

de PC. Proporcionar la correcta aplicación de los procedimientos normalizados de 

operaciones de acuerdo con las normas de la ONU en PC. Muestra orgullo en el trabajo y 

en los logros; demuestra competencia profesional y dominio de la materia; es consciente 

y eficiente en el cumplimiento de los compromisos, cumple con los plazos y el logro de 

resultados; está motivada/o por interés profesional en vez de personal; muestra 

persistencia cuando se enfrenta a problemas difíciles o retos; se mantiene en calma en 

situaciones estresantes.  Asume la responsabilidad de incorporar la perspectiva de género 

y asegurar la participación equitativa de mujeres y hombres en todas las áreas de trabajo. 

COMUNICACIÓN: Habla y escribe de manera clara y efectiva; escucha a otros; interpreta 

correctamente los mensajes de otras personas y responde apropiadamente; efectúa 

preguntas claramente y demuestra interés en tener una conversación de ambas vías;  

adecúa su lenguaje, tono, estilo y formato a su audiencia; demuestra disponibilidad  en 

compartir información y mantener a las personas informadas. 

TRABAJO DE EQUIPO : Trabaja en colaboración con sus colegas para lograr los objetivos 

de la organización; solicita opiniones valorando realmente las ideas y la experiencia de los 

demás; está dispuesto a aprender de los demás; coloca la agenda del equipo antes que 

su agenda personal; apoya y actúa de acuerdo con la decisión final del grupo, incluso 

cuando tales decisiones pueden no reflejar completamente su propia posición; comparte 

el crédito por los logros del equipo y acepta la responsabilidad conjunta por las 

deficiencias del equipo. 

 



Educación:  

 

Se requiere ser graduado de Bachillerato o su equivalente.  Se requiere una licencia de 

conducir válida. 

 

Experiencia laboral:   

 

Un mínimo de tres (3) años de experiencia relevante en Seguridad o en áreas 

relacionadas, como la experiencia como Policía o Militar. 

 

Idiomas: 

Inglés y francés son los idiomas de trabajo del Secretariado de las Naciones Unidas. Para 

la posición anunciada, la fluidez en español (oral y escrito) y conocimiento de inglés a 

nivel de trabajo, son requeridas. 

Evaluación 

La evaluación de los candidatos calificados incluye una prueba técnica y de una 

entrevista basada en las competencias descritas anteriormente. 

Consideraciones de las Naciones Unidas 

Los candidatos tendrán que cumplir los requisitos del artículo 101, párrafo 3, de la 

Declaración de las Naciones Unidas, así como los requisitos de la posición. La 

Organización de las Naciones Unidas se ha comprometido con los más altos estándares 

de eficiencia, competencia e integridad de todo su recurso humano, incluyendo pero no 

limitando el respeto a Los Derechos Humanos y al Derecho Humanitario.  Los candidatos 

pueden ser objeto de un proceso de filtrado para verificar que no hayan cometido o se 

les culpe de haber cometido ofensas criminales y/o violaciones de derecho internacional 

de derechos  o se supone que ha cometido delitos y / o violaciones del Derecho 

Humanitario Internacional y/o de las Leyes Internacionales de Derechos Humanos.   

La Organización de Las Naciones Unidas no establecerá restricciones sobre la elegibilidad 

de hombres y mujeres para participar en cualquier capacidad, y en condiciones de 

igualdad, en sus órganos principales y subsidiarios. (Declaración de las Naciones Unidas - 

Capítulo 3, artículo 8). La Secretaría de las Naciones Unidas es un ambiente libre de humo. 

 

 

 


